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RESUMO

As politicas publicas de agdes afirmativas no Brasil sdo focadas em grupos que
sofrem discriminacdo étnica, racial, de género ou religiosa e tém como obje-
tivo promover a inclusao socioeconémica e o combate a desigualdade para
reparar as desigualdades historicas e garantir igualdade de oportunidades.
Neste trabalho detalha-se as agdes em vigor no territdrio brasileiro a partir da
legislacao publicada do ano de 2020 aos dias atuais, com foco na educacgao
publica. Para isso, fez-se uma pesquisa bibliografica e documental, a fim de
observar quais as legislagdes sao aplicadas para insercao da populagcao negra
e LGBTQIA+ nas escolas e quais os impasses e/ou aspectos facilitadores para
as praticas educacionais para efetivacdo dessas leis. Sabe-se que a escola é

um instrumento de afirmacao social para todos os estratos da populacgdo,

1 Mestre pelo Programa de Pdés-Graduagdo em Educacdo Profissional e Tecnoldgica do
Instituto Federal do Sertdo Pernambucano - ProfEPT/IFSertdoPE, Campus Salgueiro, cimar-
souzateles@gmail.com;

2 Mestre do Curso Mestrado Profissional em Ensino em Saude, Centro Universitario Dr. Ledo
Sampaio. obccariri@dgmail.com;

3 Especialista em Gestdo Escolar: Administragado, Supervisdo e Orientacdo, oberdan2014@
gmail.com;

4  Bacharel em Arquitetura e Urbanismo pela Faculdade Paraiso do Ceard - FAP, fabiana.
souza.ft@gmail.com.

*FN < B3



mailto:cimarsouzateles@gmail.com
mailto:cimarsouzateles@gmail.com
mailto:oberdan2014@gmail.com
mailto:oberdan2014@gmail.com
mailto:fabiana.souza.ft@gmail.com
mailto:fabiana.souza.ft@gmail.com

Q ’ CON E D I\' Politicas Publicas de Educacgao (Vol. 4)

ISBN: 978-65-5222-066-0

mas ainda se observa algumas dificuldades para que seus direitos ndo sejam
violados. Existe tanto no ambito da Federagao, nao apenas da Unidao, mas
também os Estados a adogao de politicas e planos para promogao da igual-
dade como a Politica Nacional de Promoc¢ao da Igualdade Racial (PNPIR),
que reforca a eficacia das ag¢des afirmativas e motiva a criagdo de diversos
mecanismos de incentivo e pesquisas para melhor mapeamento da popu-
lacéo afrodescendente e a Secretaria Especial de Politicas de Promogdo da
lgualdade Racial, que auxilia no desenvolvimento de programas, convénios,
politicas e pesquisas de interesse para a integracao racial, mas sao poucos
os estados que as executam com resultados significativos para a populacdo
direcionada, assim como outras leis para a populacao LGBTQIA+.
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INTRODUCAO

A escola é um dos principais espagos de formacdo cidada, mas nem
sempre foi acessivel ou acolhedora para todos. A populacdo negra e LGB-
TQIA+ historicamente se depara com barreiras estruturais, simbolicas e
institucionais que complicam seu acesso, permanéncia e reconhecimento
no ambiente escolar. A exclusao se revela por meio do racismo, da LGBT-
fobia, da invisibilidade curricular e da violéncia cotidiana. Diante disso,
politicas publicas voltadas a equidade tém sido essenciais para transfor-
mar a escola em um espaco mais democratico, plural e acolhedor.

As politicas publicas de agdes afirmativas no Brasil sdo focadas em
grupos que sofrem discriminagao étnica, racial, de género ou religiosa e
tém como objetivo promover a inclusao socioeconémica e o combate a
desigualdade para reparar as desigualdades historicas e garantir igual-
dade de oportunidades. Elas buscam corrigir as desvantagens sofridas por
grupos historicamente discriminados, como os de baixa renda.

Na educacao observa-se que existe a desigualdade educacional e &
caracterizada por diversos fatores, como pela disparidade entre escolas
(publicas e privadas), género, etnia, estados e regides. De acordo com os
dados do Sistema de Avaliacao da Educacao Basica (Saeb), a analise dos
indicadores educacionais e socioecondmicos € feita para mostrar que o
desempenho dos estudantes nao € avaliado de forma isolada, mas em
conjunto com as caracteristicas de seus contextos familiar e escolar. Com
o intuito de entender a influéncia de fatores externos na aprendizagem,
e assim identificar e contribuir para elaboracdo de politicas publicas para
reduzir as desigualdades educacionais.

Este trabalho apresenta o detalhamento das agdes em vigor no territo-
rio brasileiro a partir da legislagao publicada do ano de 2020 aos dias atuais,
com foco na educacgdo publica. Assim, foi feita uma analise das politicas
afirmativas implementadas no Brasil entre 2020 e 2025, identificando as
principais legislagdes e normativas publicadas e/ou implementadas no

ensino médio no periodo, os impactos das agdes afirmativas nas escolas
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publicas e os desafios atuais e futuros da politica de inclusdo educacional
nas redes publicas estaduais.

Justifica-se esse tema, uma vez que uma analise sobre as politicas
publicas afirmativas se torna significativo ndo somente no contexto das
politicas educacionais, mas perante as desigualdades sociais que enfrenta
a sociedade em geral. E um tema pertinente pela persisténcia das desi-
gualdades sociais e educacionais que prejudicam majoritariamente as
populacdes negras, indigenas, quilombolas e periféricas. Sendo a educa-
¢ado publica uminstrumento de transformacgao social capaz de desenvolver
importantes iniciativas afirmativas para democratizar o acesso e garantir a
permanéncia de estudantes historicamente excluidos.

Portanto, o estudo ira contribuir para o entendimento do papel das
politicas de cotas raciais na promog¢ao da equidade educacional e social
em sociedades democraticas, bem como, para fortalecer o enfrentamento
aos desafios atuais e futuros e minimizar os diversos tipos de preconceitos
enfrentados pelas minorias sociais, tomando por base as politicas afirma-
tivas de inclusao educacional nas redes publicas nacionais.

Entre 2020 e 2025, o Brasil avangou na institucionalizagcao de politi-
cas afirmativas no ensino médio, como a reformulagdo da etapa por meio
da Lei n° 14.945/2024, que ampliou a carga horaria da Formacao Geral
Basica e valorizou itinerarios formativos voltados a educacédo profissional
e ao mundo do trabalho, com foco na inclusdo de estudantes de baixa

renda, negros, indigenas e quilombolas.
METODOLOGIA

Trata-se de um estudo de natureza qualitativa, com abordagem
documental e analitica, que como uma metodologia de investigagao
cientifica adota determinados procedimentos técnicos e cientificos com
o intuito de examinar e compreender o teor de documentos dos mais
variados tipos, e deles, obter as mais significativas informacodes, conforme

o problema de pesquisa estabelecido. Este, se deu a partir de consultas
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a fontes oficiais como o Ministério da Educacao (MEC), publicacbes aca-
démicas, legislacdes federais e estudos de impacto social. E uma analise
baseada em documentos publicados entre janeiro de 2020 e outubro de
2025, com énfase nas agdes afirmativas voltadas a educacgao publica, para
a reducdo da desigualdade educacional brasileira e como se refletem na
sociedade.

De acordo com Minayo (2001), a pesquisa qualitativa procura inter-
pretar fendbmenos sociais a partir da perspectiva dos sujeitos envolvidos,
valorizando o contexto histérico e cultural. Dessa forma a pesquisa qua-
litativa “[...] trabalha com o universo dos significados, dos motivos, das
aspiracoes, das crencas, dos valores e das atitudes” (Minayo, 2009, p.
21). Nesse sentido, a analise documental permite examinar leis, decre-
tos, relatorios institucionais e artigos cientificos como fontes primarias de
informacao, colaborando para a construgao de uma visao critica sobre os
avancgos e limitagdes das agdes afirmativas no pais.

Nessa perspectiva, fez-se consulta a leis e decretos federais relaciona-
dos as cotas raciais, sociais e para pessoas com deficiéncia como a Lei n°
14.945/2024, que reformula o ensino médio e incorpora diretrizes inclu-
sivas; Consulta a Politica Nacional de Ensino Médio, lancada em julho de
2024 e analise de dados do Censo Escolar e de estudos como “PNE 2014~
2024 e as politicas federais para o ensino médio”.

A abordagem documental adotada nesta pesquisa fundamenta-se
na analise de textos legais, como a Lei n°® 12.711/2012 e sua atualizacdo
pela Lei n° 14.723/2023, além de documentos oficiais do Ministério da
Educacao e do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP). Segundo Cellard (2008), a analise documental
requer atencao a origem, finalidade e contexto dos documentos, possi-
bilitando identificar os discursos que sustentam as politicas publicas. A
triangulacao com artigos académicos indexados na SciELO e relatorios
de universidades federais reforcam a validade da interpretagao realizada.
Portanto, para se utilizar os documentos, na pesquisa, foi necessario ana-

lisa-los e definir se seriam ou nao preponderantes para o estudo, tendo o

*FN < B3



Q > CON E D I\' Politicas Publicas de Educacao (Vol. 4)

ISBN: 978-65-5222-066-0

objetivo como fundamento da analise documental como percurso meto-
doldégico numa pesquisa qualitativa (Junior et al, 2021).

A analise dos dados foi realizada por meio de leitura critica e catego-
rizacdo tematica, usando referenciais tedéricos como os de Fraser (2003)
e Young (1990), que discutem justica social, redistribuicao e reconheci-
mento. Trata-se de uma abordagem analitica que possibilita compreender
as alteracoes legislativas que refletem tensdes entre inclusdo formal e efe-
tiva, revelam os desafios da implementagao das cotas raciais e sociais no
ensino superior. Assim como contribui para o debate académico sobre
equidade educacional e politicas de reparagao no Brasil contemporaneo.
Visto que, as cotas raciais, que especificam uma forma de agado afirma-
tiva, sdo o conjunto de regras que direcionam a reserva de vagas para
individuos de determinada composicao étnico-racial, como os negros, em
processos especificos. Essa politica se fundamenta na autodeclaragao do
candidato em relagcao a sua raga ou etnia, reservando um percentual de
vagas para esses grupos, objetivando a promoc¢ao da diversidade e a cor-

recao de desigualdades historicas (Junior; Muniz, 2024).
RESULTADOS E DISCUSSAO

As acdes afirmativas chegaram ao Brasil carregadas de sentidos, o que
em grande parte reflete os debates e experiéncias histéricas dos paises
em que foram desenvolvidas. Sdo agcdes que exigem do Estado, para além
de garantir leis anti-segregacionistas, como a ado¢cao de uma postura
ativa para a melhoria das condi¢cdes da populagcao negra. Além de assumir
diferentes formas como: agdes voluntarias, estratégias mistas; programas
governamentais ou privados; leis e orientagcdes a partir de decisdes juridi-
cas ou agéncias de fomento e regulacado, abrangendo abrangeu variados
grupos como minorias étnicas, raciais e mulheres (Schimago, 2002).

Fraser (2001) propde que a justica social demanda tanto redistribui-
¢do econdmica quanto reconhecimento cultural. As politicas afirmativas,

nesse sentido, agem em ambas as dimensdes, ao corrigir desigualdades
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materiais e valorizar identidades historicamente marginalizadas. Young
(1990) ja argumentava que a justica deve considerar as estruturas institu-
cionais que perpetuam a opressao, defendendo politicas que promovam
a inclusao de grupos excluidos.

No periodo de janeiro de 2020 e outubro de 2025 consolidaram e
expandiram politicas ja existentes, como a Lei n°® 12.711/2012 (Lei de
Cotas), que foi prorrogada e revisada em 2023, por meio da a Lei n°
14.723/2023. E uma politica que visa corrigir desigualdades histéricas
NO acesso ao ensino superior e, mais recentemente, também na pos-gra-
duacgao. Essas agdes impactam as politicas educacionais ao exigirem a
implementacgao de critérios de inclusao, monitoramento e assisténcia aos
estudantes beneficiados.

Essa lei além de ser uma politica de ingresso ao ensino superior trans-
forma o papel da escola publica e fortalece as agdes afirmativas como
politica de justica social. Ao estimular mudancgas no curriculo, nas praticas
pedagogicas e nas relagdes escolares, ela coopera para uma educagao
mais democratica, inclusiva e antirracista. Também houve avancos na
criacdo de Pro-Reitorias de Acgdes Afirmativas em varias universidades,
além da ampliagao de bolsas de permanéncia estudantil.

E conhecida também como Lei de Cotas e representou um marco
legal fundamental para o avanco das agdes afirmativas no Brasil, espe-
cialmente no que diz respeito ao acesso ao ensino superior por estudantes
de escolas publicas, negros, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia.
Embora essa lei tenha como foco principal o ingresso nas universidades
e institutos federais, sua influéncia tem alcancando diretamente o tra-
balho pedagdgico e institucional nas escolas publicas de ensino méedio
e fundamental, ao determinar que no minimo 50% das vagas em insti-
tuicdes federais de ensino superior (universidades e institutos federais)
sejam reservadas a estudantes que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas. Dentro desse grupo,deve haver reserva
proporcional para estudantes com renda familiar igual ou inferior a 1,5

salario minimo por pessoa; estudantes autodeclarados pretos, pardos e
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indigenas, de acordo com a proporc¢ao da populagao do estado e pessoas
com deficiéncia, apds a Lei n° 13.409/2016, que alterou a 12.711/2012.

A implementagao da Lei de Cotas nas universidades impactou dire-
tamente o ambiente escolar e impulsionou mudancas importantes nas
escolas publicas uma vez que a reconheceu como um espaco legitimo
de formagado, aumentando o sentimento de pertencimento e autoestima
dos alunos. Ademais, reforcou o papel destas instituicoes na formagao de
cidadaos criticos e capazes de ocupar espagos historicamente negados.
Dessa forma muitos alunos passaram a ver um caminho concreto para o
ensino superior, aumentando o engajamento e reduzindo a evasao, espe-
cialmente no ensino médio.

Por meio desta lei 50% das vagas em universidades e institutos federais
sao reservadas para estudantes que cursaram o ensino meédio integral-
mente em escolas publicas. Essas vagas sao subdivididas com base em
critérios de renda familiar (até 1,5 salario-minimo per capita), autodecla-
racao de racga (pretos, pardos, indigenas) e pessoas com deficiéncia (PcDs).

Estudos publicados na SciELO apontam que, apds sua implemen-
tacdo, houve aumento significativo na presenca de estudantes negros,
pardos e indigenas nas universidades publicas, aléem de melhoria no
desempenho académico desses grupos (Santos, 2020).

Em 2024, o governo criou o Programa Pé-de-Meia, um incentivo
financeiro-educacional, na modalidade de poupanc¢a que visa estimu-
lar a permanéncia e a conclusao escolar dos estudantes matriculados
no ensino médio publico. E uma politica afirmativa que atua como uma
estratégia para promover a equidade e combater as desigualdades edu-
cacionais e socioecondmicas historicas no Brasil. Apesar de nao ser uma
politica de cotas, sua concepgao e publico-alvo se adequam aos principios
das agdes afirmativas, foca especificamente em estudantes de familias de
baixa renda.

Esse programa ajudou a diminuir mais significativamente a evasao

escolar em 2024, conforme pode-se observar na tabela 1.
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Tabela 1: indice de evasdo de 2019 - 2024

ANO TAXA DE EVASAO (%)
I
2019 11,2
2020 12,5
2021 10,8
2022 9.4
2023 |87
2024 179

Fonte: Censo Escolar/MEC (2025).

A queda na evasado escolar indica que as politicas afirmativas tém
contribuido para que os estudantes permanecam na escola. Além da
valorizagao da diversidade no curriculo e a ampliagao de oportunidades
de formacdo técnica e profissional podem ser apontadas como fatores de
engajamento estudantil.

No entanto, os desafios persistem, principalmente no que diz respeito
a permanéncia dos estudantes e a superagao do racismo institucional,
bem como desinformacdao sobre as leis e discursos contradrios as cotas e
outros beneficios garantidos pela legislagdo. Além disso, muitos alunos da
rede publica enfrentam dificuldades para acompanhar o ensino superior
em virtude das deficiéncias estruturais da educagao basica como o baixo
nivel de desempenho escolar, apontado pelo Sistema Nacional de Avalia-
¢ao da Educagao Basica - SAEB, caracterizando-se também como uma
consequéncia direta/indireta da desigualdade educacional que afeta,
principalmente, os estudantes das escolas publicas e alunos oriundos de
familias mais vulneraveis.

Além disso, a evasao escolar entre jovens negros é consideravelmente
maior, especialmente em regides periféricas, onde o acesso a educacdo
de qualidade € mais limitado. O racismo institucional colabora para a des-
motivacao e o abandono escolar.

Nessa perspectiva, o novo Plano Nacional de Educacdo (PNE) vem

para diminuir os desafios estruturais que comprometem o acesso, perma-
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néncia e sucesso escolar de milhares de estudantes. O PL n° 2.614/2024
estabelece metas ambiciosas para os proximos dez anos. Entre elas a redu-
¢ao das desigualdades educacionais por meio de politicas afirmativas e o
fortalecimento da educacgao especial inclusiva, com foco em estudantes
com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades. Além
de monitorar indicadores de equidade racial, de género e territorial (BRA-
SIL, 2024).

Em 2025, a Politica Nacional de Educacao Especial Inclusiva chegou
por meio do Decreto n°® 12.686/2025, visando assegurar o direito a educa-
cado em um sistema inclusivo, com foco em estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista (TEA) e altas habilidades/superdotacéo.
Essa politica traz um dos pilares fundamentais para a construgdo de uma
sociedade democratica, plural e justa.

Reconhecer a diversidade como valor e direito, traz para o Estado a
reafirmacgdo do seu compromisso com uma escola publica democratica,
acessivel e de qualidade para todos. Entretanto, o sucesso dessa politica,
assim como de outras, dependera da mobilizacdo de toda a sociedade, da
articulacao federativa e do investimento continuo em formacgao, infraes-
trutura e apoio pedagdgico.

Nesse sentido, a populagdo negra e LGBTQIA+ tém enfrentado mui-
tas barreiras para o acesso, permanéncia e reconhecimento no ambiente
escolar. Diante disso, as politicas publicas voltadas a sua inclusao e a equi-
dade tém sido fundamentais para transformar a escola em um espago
mais democratico, plural e acolhedor.

De acordo com Nascimento (2025) em grande parte da historia bra-
sileira, a populacédo LGBTQIA+ foi sujeita a um sistema legal e social que
ratificava a discriminagao e a violéncia contra essas pessoas, corroborando
com o que afirma Antra (2021, p. 3), “a populacdo LGBTQIA+ no Brasil tem
sido historicamente invisibilizada, enfrentando exclusao sistematica e vio-
léncia institucionalizada.”

O movimento pelos direitos dessa populagao no Brasil s6 comecgou

a ganhar forca nas décadas de 1970 e 1980, com surgimento de orga-
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nizagdées como o Grupo Gay da Bahia (GGB), que denunciava a violéncia
enfrentada pela comunidade e organizava eventos que colocavam em
pauta a situacdo das pessoas LGBTQIA+. Como confirma o GGB (2021),
“as décadas de 1970 e 1980 foram cruciais para o fortalecimento do
movimento LGBTQIA+, que comegou a exigir reconhecimento e direitos
perante o Estado”.

Entretanto, somente a partir da inclusao das demandas LGBTQIA+ nos
Planos Plurianuais (PPAs), instrumentos de planejamento governamental
que estabelecem as prioridades da administragao publica a cada quatro
anos, que houve a sinalizagao de um avango nas politicas inclusivas para
essa populagao, mas sem a devida valorizagao. Como ocorreu no PPA 2020-
2023, elaborado no governo Bolsonaro, praticamente preteriu a questao
LGBTQIA+, o que representou um retrocesso em relagao aos avangos alcan-
¢ados em décadas anteriores, como o Plano Nacional de Promogao da
Cidadania e Direitos Humanos de LGBTIs (BRASIL, 2020, p. 15).

Em 2019, o Supremo Tribunal Federal equiparou a LGBTfobia ao
crime de racismo, mas ainda ha resisténcia a inclusdao de conteudos
sobre diversidade sexual e de género nos curriculos escolares. O Plano
Nacional de Educagao conjectura essa inclusao, mas sua aplicagao € desi-
gual e muitas vezes reprimida por grupos conservadores. Como afirma
Nascimento (2025), “a auséncia de politicas publicas especificas para a
populacao LGBTQIA+ na educagao contribui para a perpetuagao da vio-
léncia e da exclusdo, dificultando a permanéncia desses estudantes no
ambiente escolar”.

Desse modo, a populagdo LGBTQIA+ também continua enfrentando
exclusdo e violéncia nas escolas por meio da LGBTfobia estrutural que se
manifesta tanto nas relacdes interpessoais quanto nas praticas institucio-
nais, principalmente para pessoas LGBTQIA+ negras, periféricas e com
deficiéncia que sdo ainda mais vulneraveis.

A populacao negra padece com o racismo estrutural, que se expressa
na baixa representatividade nos curriculos escolares, na escassez de

professores negros e na violéncia simbdlica. Conforme Paloma Santos,
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dirigente da CUT, “a juventude preta, lésbica, gay, trans, esta morrendo.
Espancada, assassinada. E pesado. E isso ndo é excecdo, é estrutura” (CUT,
2023). E, embora a Lei n° 10.639/2003, torne obrigatério o ensino da
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, sua implementacgao ainda é
limitada. Estudos mostram que menos de 40% dos municipios brasileiros
incluiram essa tematica nos curriculos escolares (CNTE, 2022).

Nessa perspectiva, a criagao da Politica Nacional de Promogao da
Igualdade Racial (PNPIR), por meio do Decreto n° 4.886/2003, refletiu um
avancgo significativo na institucionalizacdo de acdes voltadas a equidade
racial, buscando reduzir as desigualdades raciais e a promogao da cida-
dania plena para os grupos étnico-raciais historicamente discriminados,
principalmente a populagao negra, povos indigenas, comunidades qui-
lombolas e ciganos.

E uma politica que representa um marco na luta contra o racismo e na
construgao de uma sociedade mais equitativa no Brasil por meio de agdes
articuladas entre os entes federativos e a sociedade civil. Ademais, na
educacdo, as politicas de ag¢des afirmativas sdo fundamentais na promo-
¢ao da justica educacional, social e do desenvolvimento humano, dentre
outras (Gusmao, 2024). Mas para isso, € necessario garantir a melhoria
dos servigos publicos e uma educagao escolar que assegure os padrdes
minimos de qualidade e equidade, proporcionando acesso, permanéncia
e sucesso aos alunos durante a sua trajetoria na educacgao.

Nesse contexto, o Ministério da Igualdade Racial (MIR), recriado em
2023, tem sido destaque na implementacao e fortalecimento dessa poli-
tica, atuando em diversas frentes como educacdo, empregabilidade,
cultura, memoria e reparagao.

Esse ministério atua como o6rgao coordenador da politica, impul-
sionando a integragcao entre ministérios, estados e municipios, além de
fomentar a participagao de movimentos sociais. Desse modo, tem atuado
em areas estratégicas como educacao, trabalho, cultura e territorio, forta-
lecendo a cidadania da populagao negra e promovendo a construgao de

uma sociedade mais justa e plural. Seu desafio agora é assegurar a conti-
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nuidade das acdes, expandir o financiamento e consolidar a participacdo
social como eixo estruturante da politica (BRASIL. 2025).

Entre as agdes desse Ministério destaca-se o projeto “Igualdade Racial
nas Escolas”, que visa implementar conteudos sobre historia e cultura
afro-brasileira e africana nos curriculos escolares, de acordo com o pre-
visto nas Leis n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008. E um projeto que inclui
formacgao de professores, producao de materiais didaticos e articulagdo
com secretarias de educacao, além de medidas voltadas ao direito a terra,
a vida e a dignidade da populagcao negra e quilombola.

Em 2024, houve o lancamento da Politica Nacional de Equidade,
Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais e Educacéo Escolar Quilombola
(Pneerq), que visa a implementacao de agdes e programas educacionais
voltados a superacao das desigualdades étnico-raciais na educagao bra-
sileira. Isso faz com que também se promova a politica educacional para
a populagao quilombola. Essa politica teve adesao de todos os estados e
86% dos municipios brasileiros, dos quais 98% das redes responderam a
diagndsticos sobre a implementacdo da Lei n° 10.639/2003, que estabe-
lece o estudo da histdria e cultura afro-brasileira e indigena (BRASIL, 2024).

A Pneerqg tem entre os compromissos assumidos o monitoramento e
apoio a inclusdo da tematica Etnico-Racial e Quilombola nas escolas, além
de formar profissionais da educacgao para gestéo e docéncia na area; bem
como o reconhecimento de praticas educacionais antirracistas por meio
do Selo Petronilha Beatriz Gongalves e Silva de Educagao para as Relagdes
Etnico-Raciais. Ademais busca concretizar a modalidade de educacéo
escolar quilombola, com implementagao das diretrizes nacionais e de
protocolos de prevengao e resposta ao racismo nas escolas (publicas e pri-

vadas), bem como nas institui¢des de educacgao superior (BRASIL, 2024).
CONSIDERAC()ES FINAIS

As politicas afirmativas no Brasil entre 2020 e 2025 demonstram avan-

¢os significativos na promocgao da equidade educacional. A reformulagdo
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do ensino médio, as politicas de cotas e inclusao, aliadas a programas de
permanéncia e valorizagao da diversidade, tem contribuido para a redu-
¢ao da evasao e para o fortalecimento da identidade dos estudantes.

Destacam-se os avangos e conquistas significativas na promogéao da
inclusao e diversidade nas universidades, evidenciando uma maior par-
ticipagao de estudantes negros e pardos, bem como uma redug¢ao das
disparidades educacionais entre grupos étnico-raciais.

Algumas sao as conquistas historicas do movimento negro, LGBTQI+ e
quilombolas, que trazem transformacdes essenciais para a construgao de
uma sociedade mais justa e democratica. Entretanto, a efetividade dessas
politicas depende do compromisso continuo do Estado e da sociedade
colocando a equidade racial e de género como valor central da cidadania

No entanto, persistem desafios como a desigualdade entre redes
estaduais, formacdo de professores para lidar com a diversidade e a
necessidade de monitoramento continuo das a¢cdes afirmativas. Incluindo
também a necessidade de medidas complementares para garantir a per-
manéncia e sucesso académico dos estudantes cotistas.

Em ultima analise, o artigo contribui para o entendimento do papel
das politicas de cotas raciais na promog¢ao da equidade educacional e
social em sociedades democraticas. Para melhorar essa realidade é fun-
damental que essas politicas sejam acompanhadas de investimentos
estruturais e pedagdgicos para garantir sua efetividade nos diversos niveis
de ensino, com politicas de permanéncia e combate a discriminagao, pro-

porcionando uma inclusao seja ndo apenas formal, mas substantiva.
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